&"“ Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach

ul. Kazimierza Pulaskiego 19/21, 08-110 Siedlce

Siedlce, 3 kwietnia 2024 r.

OA.0452-1/ASe/2024

Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej' Powiatowy Urzad Pracy
w Siedlcach w odpowiedzi na Pana wniosek z 21 marca 2024 r. o udostepnienie informacji na temat
wynagrodzen pracownikdw zatrudnionych w tutejszym Urzedzie informuje, co nastepuje:

Ad. 1.

Informacja na temat wynagrodzen zasadniczych oséb zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Siedlcach zostata zawarta w zatgczniku nr 1 do niniejszego pisma. Informacja ta zawiera wykaz
stanowisk pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach jedynie petnigcych funkcje publiczne.
Bowiem zgodnie z obowigzujgcym prawem i orzecznictwem w tym zakresie wynagrodzenia
pracownikow zaliczanych do tzw. stanowisk o charakterze ustugowym, czy tez technicznym, tj.
pracownikéw nieposiadajacych zadnego wptywu na procesy decyzyjne, wykonujacych szeroko
rozumiane czynnoéci pomocnicze (np. osoby zajmujgce sie obstuga biurowg, informatyczng,
utrzymaniem czystosci, obstugg sekretariatu i kancelarii) nie stanowia informacji publicznej i s3
chronione na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy o dostepie do informacji publicznej' — wyrok
Wojewddzkiego Sad Administracyjny w Poznaniu w z dnia 17 lutego 2022 r. (IV SA/Po 1016/21).

Ad. 2.

Wysoko$é¢ wynagrodzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach ustalona przez Prezydenta
Miasta Siedlce zostata wykazana w zatgczniku nr 2 do niniejszego pisma.

Doda¢ nalezy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach jest jednostka organizacyjng Miasta Siedlce.
W zwiazku z tym, podmiotem wykonujagcym czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach zgodnie z art. 7 ustawy o pracownikach samorzgdowych? jest
Prezydent Miasta Siedlce.

Ad. 3.

Informacja o nagrodach i premiach przyzhawanych przez Dyrektora osobom petnigcym funkcje
publiczne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Siedlcach zostata przedstawiona w zatgczniku nr 3 do
niniejszego pisma.

1 Ustawa z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 902)
2 Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 poz. 530).
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Doda¢ nalezy, ze zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy

w Siedlcach® istnieje mozliwo$¢ przyznawania premii o charakterze uznaniowym pracownikom

zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych. Premia

ta moze byc¢ przyznana w przypadku:

1) wykonywania dodatkowych zadan zleconych pracownikowi, a nie wynikajacych z zajmowanego
stanowiska;

2) wykonywania zadan w zastepstwie za innego pracownika z powodu dtuzszej jego nieobecnosci,

o ile w tych przypadkach nie zostanie przyznany dodatek specjalny.

Jednakze w przedmiotowym okresie czasu nie byty przyznawane tego typu premie.

Ad. 4.
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. nie
otrzymat zadnej nagrody oraz premii.
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3 zatacznik do Zarzadzenia nr 36/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach

Strona2z2



